Obligacion 1. Elaborar y presentar para validacion del supervisor del contrato un plan de trabajo que incluya cronograma de actividades y entregables, como
instrumento de seguimiento a la ejecucion contractual.
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Proceso Gestion de Formacion Profesional Integral - Bienestar al Aprendiz

Reporte indicador de implementacién del Plan de Bienestar al Aprendiz

recional| DISTRITO_CAPITAL | centro| 9211  |CENTRO DE GESTION INDUSTRIAL
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